Акционерное общество «Мир»
(АО «Мир»)

ПРИКАЗ
03.02.2020			                                                                                           №  25
Москва

О внесении изменений в положение об оплате труда

Во исполнение требований части третьей статьи 133 Трудового кодекса Российской Федерации, с учетом Московского трехстороннего соглашения о минимальной заработной плате на 2019–2021 годы от 19.09.2019, в связи с позицией Конституционного суда Российской Федерации, изложенной в постановлении от 16.12.2019 № 40-П 
о не­включении надбавки за совмещение в минимальную заработную плату,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Изложить в новой редакции п. 6.1 Положения об оплате труда от 01.02.2018 № 3-лна 
в следующей редакции:
«6.1. Оклад работников АО «Мир» с компенсационными и поощрительными выплатами, за исключением надбавки за совмещение,  оплаты за сверхурочную работу, работу в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни, не может быть ниже региональной минимальной заработной платы».
2. Применять изменения с 16 декабря 2019 года.
3. Контроль исполнения настоящего приказа возлагаю на главного бухгалтера Глебову М.М.
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